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Docente de Educación Primaria y Superior 

 

PERFIL PROFESIONAL 

Docente de Educación Primaria con más de 20 años de experiencia en educación básica y 2 años en educación superior. 

Maestría en Tecnología Educativa y Competencias Digitales; con experiencia en proyectos de robótica, ciencia y 

tecnología, integrando TIC al proceso de enseñanza-aprendizaje. Enfoque en investigación, desarrollo de competencias 

digitales y aprendizaje significativo. Comprometido con la mejora continua y la actualización pedagógica. 

FORMACIÓN ACADÉMICA PROFESIONAL Y TÉCNICA 

• Profesor de Educación Primaria – I.S.P.P. Manuel Vegas Castillo, Ayabaca. 

• Maestría en Tecnología Educativa y Competencias Digitales – UNIR, México. 

• Maestría en Psicología Educativa – (institución no consignada). 

EXPERIENCIA DOCENTE EN EDUCACIÓN SUPERIOR 

• IESTP “Ayabaca” – Docente (Competencias de Empleabilidad) 

01/03/2024 – Actualidad. Diseño e implementación de experiencias de aprendizaje en empleabilidad y 

habilidades transversales. 

EXPERIENCIA LABORAL EN EL SECTOR PRODUCTIVO 

• I.E. 15019 Hildebrando Castro Pozo – Docente nombrado 

01/03/2016 – 31/12/2024. Planeación, ejecución y evaluación de sesiones; tutoría personal y grupal (6–12 

años). 

• I.E.P. Inmaculada Virgen de la Puerta – Director contratado 

01/01/2014 – 31/12/2014. Dirección de proyectos institucionales; gestión pedagógica y tutoría (6–16 años). 

• I.E. 20644 Nogal – Docente/Director 

01/03/2012 – 31/12/2012. Planificación curricular y tutoría (6–12 años). 

• I.E. 14952 Huacas – Lagunas – Docente 

01/03/2011 – 31/12/2011. Planificación curricular y tutoría (6–12 años). 

• I.E. 14203 Culcapampa – Docente 

01/03/2010 – 31/12/2010. Planificación curricular y tutoría (6–12 años). 

• I.E. 14240 Singoya – Docente/Director 

01/03/2009 – 31/12/2009. Gestión de aula y dirección escolar (6–12 años). 



• I.E. 14225 El Molino – Docente 

01/03/2008 – 31/12/2008. Planificación curricular y tutoría (6–12 años) 

COMPETENCIAS Y HERRAMIENTAS 

• Diseño instruccional por competencias; evaluación formativa y rúbricas. 

• Integración de TIC: GSuite/Microsoft 365, aulas virtuales y contenidos multimedia. 

• Robótica educativa, ciencia y tecnología; proyectos STEAM. 

• Tutoría, convivencia escolar y clima de aula. 

• Comunicación efectiva, liderazgo y trabajo colaborativo. 


